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  :ملخص

ی� ذلك اللیب�ة �قواعد العمل الشرعي وضوا�طها، ولتحق الإسلام�ةتهدف الدراسة إلى تقی�م مد� الالتزام المصارف 

تم استخدام المنهج الوصفي التحلیلي من خلال الاطلاع على الكتب والدور�ات ومنشورات المؤتمرات الإسلام�ة، والقانون 

م، وتم تصم�م است�انة م�ونة من ثلاث 2012لسنة ) 46(�شأن المصارف والمعدل �القانون رقم  م2005لسنة) 1(رقم 

فقرة لتغط�ة الجوانب المتعلقة �التزام المصارف ) 18(سة والثاني م�ون منأجزاء، الجزء الأول ب�انات عن عینة الدرا

است�انة أستلم ) 140(اللیب�ة �قواعد العمل الشرعي وضوا�طها، والثالث ملاحظات عینة الدراسة، حیث تم توز�ع  الإسلام�ة

لإحصائ�ة المناس�ة التي أظهرت إن است�انة صالحة لتحلیل فقراتها، تم تحلیل ب�اناتها �استخدام الأسالیب ا)137(منها 

) 46(المصارف محل الدراسة تعمل وف� نصوص الفصل الرا�ع والمتعل� �أح�ام المصارف الإسلام�ة من القانون رقم 

التعامل �الص�غ  إم�ان�ةم �شأن المصارف، وأن عقود المرا�حة هي الأكثر استخدام هذه الفترة وذلك لعدم 2012لسنة 

صنادی�  إنشاءولم یتم  الإجارة وعقود السلم والاستصناع والإجارة المنته�ة �التمل�ك والإجارة التشغیل�ة، الشرع�ة الأخر� مثل

  .للقرض الحسن والز�اة

  .، قانون المصارفالإسلام�ة،  فقه المعاملات، الصیرفة الإسلام�ةالمصارف : مفتاح�ةالكلمات ال

Libyan Islamic Banks and the Rules and Regulations of Sharia Work  
Abstract 
The study aims to assess the extent to which Libyan Islamic banks adhere to the rules and regulations 
of Sharia work.  The descriptive analytical approach was used in examining books, periodicals, and 
publications of Islamic conferences, and Law No. (1) of 2005 regarding banks which as amended by 
Law No. (46) of 2012 AD. A questionnaire consisting of three parts was designed. The first part 
includes information about the study sample and the second consists of (18) paragraphs covering the 
aspects related to the commitment of Libyan Islamic banks to the rules and regulations of Sharia work. 
The third is about the observations of the study sample. 140 questionnaires were distributed, of which 
137 were received completed.  The data were analyzed using appropriate statistical methods, which 
showed that the banks investigated in this study were operating in accordance with the provisions of 
Chapter IV related to the provisions of Islamic banks of Law No. (46) of 2012 AD.  Moreover, 
Murabaha contracts are the most used during this period due to the inability of dealing with other 
Sharia formats Such as leases, peace contracts, Istisna’a, lease ending with ownership, and operating 
leases. Funds for good loans and zakat have not been set up.  
Key words: Islamic banks, transaction jurisprudence, Islamic banking, banking law. 

  :المقـــدمــة

ــاسِ { ــرِ واَلَ�حــرِ ِ�مــاَ َ�ســبَت أَیــدِ� النٌ  لا شــك فــي أن مــا �حــدث الآن مــن )1(.}ظَهَــرَ الفَسَــادُ فِــي البَ

ناتجــة عــن عــدم ات�ــاع المـــنهج  والأزمــاتلأمــراض والحــروب وغیرهــا مـــن المشــاكل اأزمــات مال�ــة وتفشــي 
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وقواعــد الشــر�عة  ســلاميالإلتمســك �ــالمنهج فــي معاملاتنــا الیوم�ــة، وأن الفســاد ��مــن فــي عــدم ا ســلاميالإ

المال�ــة والمحاســب�ة الأمــر  الأنظمــةالســمحة، ونتیجــة لكبــر حجــم الأعمــال ومواك�ــة للتطــور فــي  ةســلام�الإ

الذ� تطلب معه وجود مصارف تلبي احت�اجات أفراد المجتمع من استلام وصـرف مسـتحقاتهم المال�ـة مـن 

عــض الاحت�اجــات مــن ســلع معمــرة، أو اســتثمار مــدخراتهم �مــا الجهــات التــي �عملــون بهــا و�ــذلك تــوفیر �

ة تتخــذ مــن فقــه المعــاملات إســلام�، ف�انــت الحاجــة لوجــود مصــارف ةســلام�الإالشــر�عة ضــوا�� یتناســب و 

  . مرجع رئ�سي لتفید لمعاملات المصرف�ة

ور �بیــر جــدا فــي فــي لیب�ــا �فقــه المعــاملات الشــرع�ة لــه د ةســلام�الإولاشــك إن التــزام المصــارف          

الح�ــاة الاجتماع�ــة والاقتصــاد�ة، والتــي تعــود �الفائــدة علــى المجتمــع ��ــل، لأن المــال الحــلال ینمــو و�ز�ــد 

الســمحة بــین أفــراد المجتمــع مــن  الأخلاق�ــةوتكــون لــه فوائــد منهــا التقلیــل مــن ال�طالــة والفقــر وانتشــار القــ�م 

 ةسـلام�الإ�عـود �الفائـدة علـى المصـارف و  ،ةم�سـلاالإخـلال جـودة الخـدمات وفـ� م�ـاد� وأصـول الشـر�عة 

خر�ن، �ما تكـون تقـار�ر والقائمین علیها من حیث الرفع من م�انة المهنة وأعضائها ووظائفها في نظر الآ

ونتائج أعمالهـا موضـع ثقـة عال�ـة فضـلاً عـن إتاحـة الفرصـة للمحاسـبین والمـراجعین لأداء وظـائفهم ��فـاءة 

فــــي الأمانــــة  ةســـلام�الإم�ــــاد� الأخلاق�ـــة لمهنــــة المحاســـ�ة وفــــ� الشــــر�عة مرتفعـــة، و�م�ــــن حصـــر أهــــم ال

خر�ن والالتزام �المواطنة والقوانین والاستقامة وحف� الوعد والولاء والإخلاص والعدالة، والاهتمام واحترام الآ

�ـذلك المـواع� والمثابرة والسعي نحو التفوق، و�جب إن یتم استخدام الق�م فـي القـوانین واللـوائح التنظ�م�ـة و 

یُخــبٌ إذا إنٌ الله تعــالى " الدین�ــة وأخــذ �حــدیث ســیدنا رســول الله صــلى الله عل�ــه وعلــى آلــه وصــح�ه وســلم 

   )2(.)حدیث شر�ف" (عمل أحدَ�م عملاً أن یُتقِنَه

  :  الدراسةمش�لة 

�محـ� : "�ـذلك و�قـول عـز وجـل )3("وأحـل الله الب�ـع وحـرم الر�ـا" :�قول سـ�حانه وتعـالى فـي �تا�ـه العز�ـز   

إذا أراد الله �قر�ــة هلاكــاً " :و�قــول صلى الله عليه وسلم �ــذلك، )5("أكــل الر�ــالعــن الله " :�ــذلك �قــول رســول الله صلى الله عليه وسلم" )4("الله الر�ــا

وعندما تهدم سور الكع�ة واردات قر�ش بناءه حرصت على جمع الأمـوال مـن البیـوت  ،)6( "أظهر فیهم الر�اً 

 و�قـول الـد�تور فل�ـادور أمـین )7(، تتعامل �الر�ـا �ـي لا یـدخل فـي بنـاء البیـت العتیـ� أ� مـال حـرامالتي لا 

إن النظـــام الاقتصـــاد� العـــالمي " :م1981عـــام لجنـــة حقـــوق الإنســـان التا�عـــة للأمـــم المتحـــدة فـــي ســـبتمبر 

یلــة و�جــب العمــل علــى الحــالي القــائم علــى الر�ــا �ســبب أضــراراً �الغــة لل�شــر�ة ولا یخــدم إلا مصــالح فئــة قل

  ".استبداله

وأجناسه على خطر الر�ا وضـرورة تحر�مـه وعـدم  د�انتهمما سب� یتضح إجماع العالم �له �مختلف        

وتعتبــر الفوائــد التــي تمنحهــا وتأخــذها  ،ور�ــا النســیئة ،منهــا ر�ــا الفضــل :عــدةوالر�ــا لــه أشــ�ال  ،التعامــل �ــه

 .من أنواع الر�ا اشك نوع المصارف التجار�ة في العصر الحاضر �لا
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الحاجة ملحة لوجود مصـارف لا تتعامـل �الر�ـا، فقـد بـدأت مجموعـة مـن علمـاء  أص�حتومن ذلك 

ـــة وضـــع بـــدیل للمصـــارف الر�و�ـــة الســـائدة فـــي العـــالم وذلـــك مـــن أجـــل الوصـــول  وفقهـــاء المســـلمین �محاول

العقـود وغیرهـا مـن  إبـراماملات فـي �المجتمع المسلم إلى درجة عال�ة من الرقـي والتقـدم مـن خـلال فقـه المعـ

من ، و�فضل الله عز وجل توصل عدد من ال�احثین ةسلام�الإالمعاملات المصرف�ة والتي تتواف� والشر�عة 

إلى ص�غ تتماشى الكتاب الكر�م والسنة النبو�ة الشر�فة وقواعد العمل الشرعي وضوا�طه  إلىخلال الرجوع 

، حیـــث �انـــت البـــدا�ات فـــي ســـنة ةســـلام�الإالشـــر�عة و توافـــ� یفـــي هـــذه القـــرون و�مـــا عمـــل المصـــارف مـــع 

 وزاد الأحـداثثم توالـت  )8(،)210ص م،1996 ال�حصي، عصام،(م في مصر بلدة قر�ة میت غمر1963

في تنفیـذ معاملاتهـا، وقـد تبنـت العدیـد مـن الـدول  ةسلام�الإعدد المصارف ورغبتها في التوجه إلى الص�غ 

والسـودان و�اكسـتان،  وإیـرانالعر��ة المتحـدة  والإمارات والأردنمصر والسعود�ة منذ بدا�ة الس�عین�ات مثل 

ة وتــم الاعتــراف بهــذا الاتحــاد فــي اجتمــاع ســلام�م تــم تكــو�ن الاتحــاد الــدولي للبنــوك الإ1977وفــي العــام 

م، ولـــم �قتصـــر الأمـــر علـــى 1978ة المنعقـــد بــداكار فـــي الســـنغال فـــي عــام ســـلام�وزراء خارج�ــة الـــدول الإ

 لة فتأســس أو ســلام�ة بــل ت�عهــا الـدول الغر��ــة فــي إنشــاء المصــارف تسـیر وفقــاً للشــر�عة الإســلام�الـدول الإ

ثــم  ،م1983ثــم تلتهــا الــدنمارك فــي العــام  ،م1978فــي الغــرب فــي لو�ســمبورغ فــي العــام  إســلاميمصــرف 

وقــد تــأخرت  ،)9( )211ص م،1996، عصــام،ال�حصــي( ةســلام�الإالصــین والهنــد و�ثیــر مــن الــدول غیــر 

مـن خـلال  �انـت بـدا�ات محتشـمةو  ،م2009حتـى سـنة  ةسـلام�الإر�ب المصارف  إلىلیب�ا في الانضمام 

نعقــدت عــدد مــن المــؤتمرات وورش العمــل اداخــل إدارات فــي �عــض المصــارف،  ةســلام�الإنوافــذ للصــیرفة 

الدراســات  وأكاد�م�ــةطــرابلس والمال�ــة  الإدار�ــة��ل�ــة العلــوم  ةســلام�الإالتدر�ب�ــة حــول المصــارف والصــیرفة 

م، حیــث 2010/م2008الأول والثــاني فــي ســنة  ةســلام�الإالعل�ــا طــرابلس و�ــذلك مــؤتمر الخــدمات المال�ــة 

التشــر�عات والإجــراءات التــي تــنظم العلاقــة بــین المصــارف "الموســومة ) الطــراد والحــوتي(جــاءت فــي دراســة 

أن الفئة الأكبـر مـن المسـتوجبین ونسـبتها " "دن ولیب�ادراسة مقارنة بین الأر  -والمصرف المر�ز�  ةسلام�الإ

الطــراد، الحــوتي، " (ةإســلام�أفــادت �عــدم قــدرة التشــر�عات اللیب�ــة علــى اســت�عاب تجر�ــة مصــرف�ة % 96.2

لســـنة ) 1(، �مـــا أن القـــانون رقـــم )202م، ص 2010الثـــاني فـــي ســـنة ةســـلام�الإمـــؤتمر الخـــدمات المال�ـــة 

أهم�ـة، حتـى جـاء التعـدیل علـى القـانون رقـم  ةسلام�الإالمصارف  لإنشاء م �شأن المصارف لم �ع�ِ 2005

أح�ــام "م الــذ� خصــص الفصــل الرا�ــع 2012لســنة ) 46(�شــأن المصــارف �القــانون رقــم  2005لســنة ) 1(

مــواد تهــتم بتعر�فــات �عــض ) 9(م�ــررة علــى ) 100(التــي جــاءت فــي المــادة " ةســلام�الإخاصــة �الصــیرفة 

وممارسة نشاطها �مـا  ةسلام�الإنشاء المصارف إ �ةوالصیرفة و��ف ةسلام�الإالمصارف الع�ارات المتعلقة �

لـى المصــارف إالتحـول مـن المصــارف التقلید�ـة  أ، ومـن ذلـك التــار�خ بـدةســلام�الإالشـر�عة مـع لا یتعـارض 

 يإسلامأول مصرف  دو�ع ،م2017اللیبي في طرابلس سنة  سلاميالإالمصرف  إنشاءة، �ما تم سلام�الإ

  .في لیب�ا
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ن أ�شــ�ل عــام وفقــه المعــاملات �شــ�ل خــاص نجــد ف�ــه مــا ��فــل  ســلامين الفقــه الإأومــن ذلــك 

: حـدد الشـرع، و�م�ـن تحدیـد مشـ�لة الدراسـة�مـا و  ةسـلام�الإلـة الشـر�عة ظتكون المعـاملات المال�ـة تحـت م

  ).المعاملات الشرع�ة؟وضوا�� �فقه اللیب�ة ة سلام�المصارف الإ التزمتهل (

  :�ة الدراسةأهم

ووفـــ� فقـــه المعـــاملات  المجتمـــع حـــلالاو تن�ـــع أهم�ـــة الدراســـة مـــن أهم�ـــة أن تكـــون معـــاملات أفـــراد 

، و�ذلك تن�ـع أهمیتـه مـن أن مهنـة المحاسـ�ة والمراجعـة قـادرة علـى تقـد�م خـدمات تتوافـ� والشـر�عة ةسلام�الإ

ومـد� التزامـه  ةسـلام�الإالمصـارف ، �ما تنبث� أهم�ة الدراسة من خـلال تسـل�� الضـوء علـى دور ةسلام�الإ

اتجاه العملاء �ش�ل خاص والمجتمع �ش�ل عام، �ما إن هذا الدراسة من ال�حوث الأول�ة التي تناولت ��ف�ة 

) 46(في لیب�ا �عد مرور أكثر من عشرة سنوات عن صدور القـانون المعـدل رقـم  ةسلام�الإعمل المصارف 

یجاب�ـاً إ�م�ـن أن تسـاهم  �شأن المصارف، ومـن ثـم فـإن نتائجـهُ  م2005لسنة ) 1(للقانون رقم م 2012لسنة 

  .  ل لیب�اخدا ةسلام�الإفي دعم المصارف 

  :  أهداف الدراسة

فــي لیب�ــا �فقــه المعــاملات  ةســلام�الإالدراســة إلــى التعــرف علــى مــد� التــزام المصــارف ه هــدف هــذت

ســـهم فـــي الرفـــع مـــن مســـتو� أعمـــال الشـــرع�ة فـــي أداء عمالهـــا، وتقـــد�م �عـــض التوصـــ�ات التـــي یرجـــى أن ت

  .ةسلام�الإالمصارف 

  :   فرض�ة الدراسة

لــم  اللیب�ــةة سـلام�إن المصــارف الإ( الفرضــ�ة العدم�ــة التال�ـة ومـن مشــ�لة الدراسـة �م�ــن صـ�اغة

  ).تلتزم �قواعد العمل الشرعي وضوا�طها

  :الدراسات السا�قة

 دفت هــذه الدراســة إلــى ب�ــان علاقــةهــ) 10()م2010وســالم،  إســماعیل، الطــراد والحــوتي(دراســة  - 1

العاملـة فــي  ةسـلام�الإومصـرف لیب�ـا المر�ــز� �ـالبنوك وفـروع الصــیرفة  الأردنــيالبنـك المر�ـز� 

الأردن ولیب�ــا، مــن خــلال دراســة التشــر�عات والإجــراءات التــي تــنظم تلــك العلاقــة، ولتحقیــ� هــذا 

ل الرجـوع والاطـلاع علـى الكتـب الهدف فقد تم استخدام المنهج الوصفي التحلیلي وذلك من خلا

فـــي الأردن  ةســـلام�الإوالـــدور�ات والمجـــلات، والقـــوانین والأنظمـــة التـــي تـــنظم عمـــل المصـــارف 

الأردني والبنك  سلاميولیب�ا، �ما تم استخدام است�انة وتوز�عها مسئولي الإدارات العل�ا للبنك الإ

ة فــي لیب�ــا، تــم تحلیــل ب�اناتهــا ســلام�الــدولي والمصــارف وفــروع الصــیرفة الإ ســلاميالعر�ــي الإ
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�اســتخدام الأســالیب الإحصــائ�ة المناســ�ة التــي أظهــرت التــزام الســلطات النقد�ــة فــي �ــلا البلــدین 

ة فــــي لیب�ــــا �الاحتفــــا� ســــلام�ة فــــي الأردن وفــــروع الصــــیرفة الإســــلام�الأردن ولیب�ــــا البنــــوك الإ

الودائـع، نسـ�ة / دد نسـ�ة الائتمـان�احت�اطي نقد� إلزامي، �ما أن البنك المر�ـز� الأردنـي لا �حـ

ة، أمـــا فـــي مصـــرف لیب�ـــا ســـلام�المـــال  و�ـــذلك العوائـــد التـــي تـــدفعها البنـــوك الإ رأس/تمـــانئالا

ة، وأن الفصــل ســلام�المر�ــز� ف�حــرر العمــولات والفوائــد الدائنــة والمدینــة للمصــارف التقلید�ــة والإ

، وقـانون المصـارف 2000 لسـنة )28(ة فـي قـانون البنـوك الأردن رقـمسـلام�الخاص �البنوك الإ

ة �ـأ� ذ�ـر سـلام�المعمول �ه في لیب�ا الـذ� لا یخـص الصـیرفة الإ 2005لسنة  )1(اللیبي رقم 

  .ةسلام�ن �إطار قانوني لتنظ�م عمل المصارف الإیغیر �افی

أهم�ـة وسـائل الاسـتثمار وتوز�ـع أر�احهـا �طر�قـة  إبـرازإلـى تهدف   )11()م2013 ،غالي(دراسة   - 2

ة، سـلام�للمستثمر�ن الذین یودعون أموالهم في الحسـا�ات الاسـتثمار�ة لـد� المصـارف الإعادلة 

ن �قـدمون أمـوالهم إلـى المصـرف یواستخدم ال�احث المنهج الاستن�اطي، وتوصل إلى أن المودع

رغ�ة لاستثمارها لهم �أنواع الوسائل الاستثمار�ة المعروفة في شر�عتنا الغراء �غ�ة الوصول على 

  .اح المرجوةالأر�

 اهتمــت بدراســة تحــد�ات العمــل المصــرفي اللیبــي وإبــراز التحــد�ات )12()م2017( العــاني دراســة  - 3

ف�مـــا یخـــص دورهـــا التنمـــو�، و�ـــالأخص أن لیب�ـــا قـــد  ســـلاميالتـــي تجا�ـــه العمـــل المصـــرفي الإ

ــم یلــج العمــل فیهــا إلا فــي ســنة ســلام�تــأخرت فــي الانضــمام إلــى ر�ــب الصــیرفة الإ  2009ة فل

ر الــذ� یلقــي �مســؤول�ة �بیــرة علــى عــات� المســؤولین مــن أجــل حــث الخطــى وتعــو�ض هــذا الأمــ

الانحسـار الزمنــي، واســتخدم ال�احــث المــنهج الاســتقرائي، الــذ� مــن خلالــه توصــل إلــى أن عقــود 

ســـر�عة �مخـــاطر أقـــل لـــن �فســـح المجـــال أمـــام المصـــارف  إر�احـــاالمرا�حـــة الحال�ـــة التـــي تـــؤمن 

وصـــ�غ وأدوات �م�ـــن اســـتخدامها فـــي التمـــو�لات المتوســـطة والطو�لـــة ة لتطـــو�ر عقـــود ســـلام�الإ

الأجل التي یتطلبها تطو�ر الأنشـطة الإنتاج�ـة فـي المجتمـع، �مـا أن تلب�ـه لرغ�ـه المجتمـع نحـو 

 م تعـد�لا للقـانون رقـم2012لسـنة ) 46( القـانون رقـم إصـدارة تـم سـلام�توجه إلـى الصـیرفة الإلا

وع فـــي اســـتخدام صـــ�غ التمو�ـــل المشـــروعة، وإلـــزام الجامعـــات م، وأوصـــى �ـــالتن2005لســـنة ) 1(

  .ةسلام�اللیب�ة بتهیئة المواد الدراس�ة اللازمة لإعداد ملاكات مؤهلة في مجال المصارف الإ

 ة في تحقی� التنم�ـة المسـتدامةسلام�في دور المصارف الإ�حثت  )13()هـ1416(دراسة ال�شیر   -4

تصــاد�ة والاجتماع�ــة مــن خــلال توضــ�ح ماه�ــة المصــرف الشــاملة التــي تتمثــل فــي التنم�ــة الاق

في السودان وفاعل�ة أدواته في تمو�ل عجلة التنم�ة في جم�ع المجالات الاجتماع�ـة،  سلاميالإ

ـــة واختـــارت بنـــك ف�صـــل  ات�عـــت الدراســـة المـــنهج الوصـــفي التحلیلـــي المســـتند علـــى دراســـة الحال

حــوث والتخطــ�� والــنظم، وتوصــلت إلــى أن واســتخدمت أســلوب المقابلــة مــع إدارة ال� ســلاميالإ
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فــي الســودان قــد�ماً وللســودان ســتة أعضــاء فــي اتحــاد المصــارف، المصــرف  ســلاميالتوجــه الإ

�عمـل علـى تحو�ـل الأمـوال المجمـدة إلـى مشـار�ع مسـتثمرة تعـود علـى المجتمـع �فوائـد  سلاميالإ

ـــ� التـــي تواجـــه المصـــارف الإ ة فـــي الســـودان ســـلام��بیـــرة، وأن هنالـــك �عـــض التحـــد�ات والعوائ

ت �ضـرورة الاهتمـام �الوظـائف صـإضافة إلـى انعـدام فـرص التـدر�ب والتأهیـل للعـاملین بهـا، وأو 

الاجتماع�ة وذلك من اجل التنم�ة الشاملة وتوفیر فرص التدر�ب �التعـاون مـع الجهـات الرسـم�ة 

مهـــارات العمـــل ة فـــي المجـــالات الفن�ـــة والمصـــرف�ة فـــي التمو�ـــل والإدارة و ســـلام�والمصـــارف الإ

  .وتقد�م الاستشارات الفن�ة ودراسات الجدو� لقطاع الصناعات

 إلى ب�ـان متطل�ـات تحـول المصـارف التجار�ـةهدفت ) 14()م2010 حمیرة وسو�سي، بوأ(دراسة   -5

ة، سـلام�في لیب�ا إلى مصارف تقدم خدماتها �طر�قة تنسجم وتتف� مع قواعد وأح�ام الشـر�عة الإ

مــوظفي مصــرف علــى وزعــت  اســت�انةهج الوصــفي التحلیلــي مــن خــلال اســتخدم ال�احثــان المــن

إلـــى أن العینـــة  الجمهور�ـــة ومصـــرف التجـــارة والتنم�ـــة العاملـــة فـــي طـــرابلس، وتوصـــلت الدراســـة

ة ولم �سب� لهم التعامل معها لعـدم وجودهـا فـي مجتمـع سلام�الم�حوثة على علم �المصارف الإ

ع المصـــارف التجار�ـــة التقلید�ــة إلـــى نظـــام الصـــیرفة الدراســة، وأنهـــم موافقـــون علـــى التحــول جم�ـــ

دراســـة  إعـــدادالنتـــائج إلـــى ضـــرورة الالتـــزام �متطل�ـــات التحـــول وأن یـــتم  أشـــارت�مـــا  ة،ســـلام�الإ

لــدیهم الرغ�ــة فــي تحر�ــر أفــراد العینــة وأن جــدو� لعمل�ــة التحــول �قرهــا مصــرف لیب�ــا المر�ــز�، 

  .المجتمع اللیبي من التعامل المصرفي الر�و� 

والتزامها  اللیب�ةة سلام��المصارف الإهتم ا تتمیز الدراسة عن ال�حوث والدراسات السا�قة في أنهتو 

) 46(�قواعد العمل الشرعي وضوا�� المعاملات الشرع�ة، وما جاء في أح�ام فقه المعاملات والقانون رقـم 

ه مـــن تطبیــ� خـــلال م �شــأن المصـــارف ومــا نـــتج عنــ2005لســـنة ) 1(م المعــدل للقـــانون رقــم 2012لســنة 

�البیئــة اللیب�ــة، �مــا جــاء فــي توصــ�ات  ةســلام�المصــارف الإواقــع عمــل  أ� دراســة العشـرة ســنوات الســا�قة،

  .   �عض الدراسات السا�قة

  :   منهج�ة الدراسة

وتحق�قاً لأهداف الدراسة استخدم ال�احث المنهج الوصفي التحلیلي النقد� من حیث مد� 

ة اللیب�ة وذلك من خلال الرجوع والاطلاع على سلام�شرعي في المصارف الإالالتزام �ضوا�� العمل ال

لسنة ) 46(، والقانون رقم ةسلام�الإ ة�هالكتب والدور�ات والمجلات، وعدد من منشورات المجمعات الفق

  .م �شأن المصارف2005لسنة ) 1(م المعدل للقانون رقم 2012

نطقة الغر��ة، والمصرف المتحد طرابلس و�تكون مجتمع الدراسة من مصرف الجمهور�ة الم

والمنطقة الغر��ة، ومصرف شمال أفر�ق�ا ومصرف التجار� ومصرف ال�قین �المنطقة الغر��ة، ف�ما 
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�انت العینة من رؤساء مجالس الإدارة والأعضاء ومدراء المناط� والفروع ومساعد� مدراء الفروع 

، �ما تم الأقسامت الالكترون�ة والائتمان ورؤساء لشؤون الحسا�ات الجار�ة وشؤون المحاس�ة والخدما

تصم�م است�انة م�ونة ثلاث أجزاء، الجزء الأول معلومات عامة عن عینة الدراسة، أما الجزء الثاني 

اللیب�ة  ةسلام�الإفقرة، لتغط�ة الجوانب المختلفة للدراسة، والمتعلقة �التزام المصارف ) 18(م�ون من 

است�انة صالحة ) 137(ستلم منها ااست�انة ) 140(وا�طها، حیث تم توز�ع �قواعد العمل الشرعي وض

  .لتحلیل فقراتها، والجزء الثالث ملاحظات عینة الدراسة

فــي الإجا�ــة علــى اســت�انة الدراســة ) Likert scale(وقـــد تــم استخـــدام مق�ــاس ل��ــرت الخماســي 

درجـــات،  5: موافـــ� �شـــدة: ـات الدرجــــات التالیــــةالمتعلقـــة �ـــالمتغیرات المستقلــــة لل�حـــث، وقــــد أعطیــــت الإجابـــ

  .درجة 1: درجتان، غیر مواف� �شدة 2: درجات، غیر مواف� 3: درجات، مواف� إلى حد ما 4: مواف�

اللیب�ـة �قواعـد العمـل الشـرعي  ةسـلام�الإهذا وقد تم تحدید درجة القوة والضعف في التزام المصارف 

درجـة وما نسبتــه  1.80 إلى أقل من 1ات ونس�ة الالتزام وهى من من خلال متوس� إجا�ات الفقر وضوا�طه 

تعتبـر متوسـطة، % 52-%36درجـة ومـا نسبتـه  2.60إلى أقل من1.80تعتبـر ضع�فـة، ومـن% 36-20%

 4.20إلــى أقــل مــن 3.40تعتبــر جیــدة، ومــن % 68-%52درجــة ومــا نســبته  3.40إلــى أقــل مــن2.60ومــن 

تعتبــر ممتــازة، % 100-%84ومــا نســبته  5إلــى  4.20جیــدة جــداً، ومــن تعـــتبر% 84 -% 68ومـــا نسبتـــه 

الــذ� �مثــل الحــد الأدنــى مــن نســ�ة الالتــزام %) 68(هــذا واعتمــد ال�احــث علــى وســ� حســابي فرضــي مقــداره 

هـو آخـر عـدد �سـر� �قتـرب مـن الدرجـة الجیـدة ) 3.4(واعتبـر الوسـ� الحسـابي %) 84-%68(الجیدة جداً 

نــى للدرجـة الجیــدة جــداً التـي �م�ــن أن �قبــل بهـا ال�احــث لق�ــاس درجـة التــزام المصــارف و�التـالي هــو الأد) 4(

وتم توز�ع الاست�انة على عینه الدراسة، تم تحلیل ب�اناتها . اللیب�ة �قواعد العمل الشرعي وضوا�طه ةسلام�الإ

حصـــائ�ة، �مـــا تـــم الـــذ� مـــن خلالـــه تـــم تطبیـــ� الاخت�ـــارات الإ، )SPSS(�اســـتخدام البرنـــامجین الإحصـــائیین 

نقبل فرض�ة ) 0.05(أكبر من  p-valueاستخدام القاعدة الأساس�ة المت�عة لاتخاذ القرار هو أن تكون ق�مة 

غر مــن أصــ p-valueالعــدم أ� وجــود اســتقلال�ة وعــدم وجــود فورقــات ذات دلالــة إحصــائ�ة وإذا �انــت ق�مــة 

نــرفض فرضـــ�ة العـــدم، وتحقـــ� ال�احـــث مـــن الصــدق المنطقـــي للاســـت�انة �عـــد أن تـــم عرضـــها علـــى ) 0.05(

ة فــي �ل�ــات الاقتصــاد جامعــة الزاو�ــة وجامعــة ســلام�مجموعــة مــن أســاتذة المحاســ�ة وأســاتذة فــي الشــر�عة الإ

نیین، �الإضــافة إلــى �عــض صــبراتة وأكاد�م�ــة الدارســات العل�ــا، وأ�ضــاً علــى مجموعــة مــن المحاســبین القــانو 

رؤساء مجالس مصارف و�عض المحاسبین فیها من ذو� الخبرة، وقد تم إدخال �عض التعـد�لات علـى بنـود 

 .الاست�انة على ضوء ملاحظاتهم واقتراحاتهم

للتحقـ� مـن ث�ـات الاسـت�انة لكـل ) Cornbach,s Alpha(واسـتخدم ال�احـث معادلـة �ورن�ـاخ ألفـا 

 العلمـــيمعــاملات الث�ــات تتمتــع بــدلالات ث�ــات واتســاق مقبولــة لغا�ــات الدراســة  جــزء مــن أجزائهــا و�انــت
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)Sekaran,1992,( )15(، ألفا لفقرات الاست�انة مجتمعـة بلغـت  و�تضح أن ق�مة)وهـذه النسـ�ة ممتـازة ) %89.6

  . وهذا �عني توفر درجة عال�ة جداً من المصداق�ة في إجا�ات الفقرات

  لفرض�اتتحلیل الب�انات واخت�ار ا

  :تحلیل ب�انات مجتمع وعینة الدراسة -1

خصــائص عینــة ) 1( ، و�بــین الجــدول رقــمالمصــارف العاملــة فــي لیب�ــایتكــون مجتمــع الدراســة مــن 

  :الدراسة

  )1(جدول رقم 

  خصائص عینة الدراسة

 %النس�ة المئو�ة  التكرار الب�ان معلومات عامة

المؤهل 

  العلمي

 0 0  دبلوم متوس�

 11.68 16 دبلوم عالٍ 

 75.2 103 ��الور�وس

 12.4 17 ماجستیر

 0.72 1 د�توراه

التخصص 

 الأكاد�مي

 83.2 114 محاس�ة

 0 0 اقتصاد

 12.4 17 إدارة أعمال

 4.4 6 تمو�ل ومصارف

 0 0 تخصصات أخر� 

 سنوات الخبرة

 5.8 8 سنوات 5 أقل من

 14.6 20 سنوات 10إلى أقل من  5من 

 36.5 50 سنوات 15إلى أقل من  سنوات 10من 
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  ):1(و�تضح من الجدول 

، وهــذا یــدل %75.2ن أغلــب أفــراد عینــة ال�حــث �حملــون درجــة ��ــالور�وس حیــث شــ�لت نســبتهم أ -

 فـي%) 12.4(على مستو� التأهیل العلمي المناسب ومن ثم حملة الماجستیر و�نس�ة قلیلـة بلغـت 

، ف�مـــا لـــم �حظـــى مؤهـــل الـــدبلوم %)0.72(حـــین نلاحـــ� إن حملـــة شـــهادة الـــد�توراه شـــ�لت نســـبته 

  .�أ� نس�ة المتوس�

وهـذا یـدل علـى %) 83.2(أفراد عینة ال�حث متخصصین في المحاسـ�ة وشـ�لت نسـبتهم  أغلبن أ -

) 1(نون رقــم المعــدل للقــا 2012لســنة ) 46(رقــم تـوفر الخلف�ــة العلم�ــة للمحاســبین والالتــزام �قـانون 

�ما جاءت نس�ة حمله مؤهل إدارة أعمـال فـي المرت�ـة الثان�ـة بنسـ�ه ، �شأن المصارف 2005لسنة 

النتیجـة تؤ�ـد قـدرة العینـة فـي  ه، وهـذ%)4.4(و�ذلك مؤهل التمو�ـل والمصـارف بنسـ�ه %) 12.4(

  .�الأعمال المو�لة إلیهم بدرجة مناس�ة من الملائمة الإلمام

حیـث بلغـت نسـبتهم  المصارفل اعمأ في سنة  15تز�د عن ال�حث لدیهم خبرة ن أكثر أفراد عینة أ -

سـنوات إلـى أقـل مـن  10من عینة ال�حث، ف�ما �انت نس�ة  الـذین لـدیهم خبـرة مـا بـین %) 43.1(

مــن عینـــة ال�حــث، وهــذا یـــدل أن ســنوات الخبـــرة تــأتي مناســـ�ة %) 36.5(ســنة �انــت نســـبتهم  15

  .ة إلیهملطب�عة المهام والأعمال المو�ل

، وإن م رؤســــــاء أقســـــام �المصــــــارف محـــــل الدراســــــةمــــــن عینـــــة ال�حــــــث هـــــ%) 42.31(ن نســـــ�ة أ -

و�مقارنـة هـذه النسـب مـع سـنوات الخبـرة والتخصـص والمؤهـل  ، من العینة مدراء فـروع%) 17.51(

 43.1 59 سنة فأكثر 15من 

 الوظ�فة

 0.72 1 رئ�س مجلس إدارة

 0.72 1 عضو مجلس إدارة

 1.46 2 مدیر منطقة

 17.51 24 مدیر فرع

 12.40 17 مساعد مدیر الفرع لشؤون الائتمان

 16.85 23  مساعد مدیر الفرع لشؤون الحسا�ات الجار�ة

ر الفرع لشؤون المحاس�ة والخدمات مساعد مدی

  لكترون�ةالإ
11 8.03 

 42.31 58  رئ�س قسم
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تنفیـذ والتعامـل مـع القـوانین الالقـدرة علـى والمهـام الم�لفـین بهـا و  المصـارفدل على تناسب أعمال ت

  .لدیهم والفهم لإدراك والالتزاماو 

  :اخت�ار الفرض�ة. 2

للب�انـات المتـوفرة عـن عناصـر العینـة حیـث  ةصـ��یهدف الإحصاء الوصفي إلـى تقـد�م مقـای�س تلخ       

استخدمت مقای�س النزعة المر�ز�ة ومقای�س التشتت ومقای�س تجمع بین مقای�س النزعة المر�ز�ـة ومعـاییر 

  ).t-test(التشتت، واخت�ار 

  :   فرض�ة الدراسة

�قواعـــد العمـــل فـــي لیب�ـــا  ةســـلام�الإالدراســـة إلـــى التعـــرف علـــى مـــد� التـــزام المصـــارف ه هـــدف هـــذت

  :في أداء عمالها، ومن خلال اخت�ار الفرض�ة العدم�ة التال�ةالشرعي وضوا�طه 

ار هـــذه ، تـــم اخت�ـــ"لـــم تلتـــزم �قواعـــد العمـــل الشـــرعي وضـــوا�طها  اللیب�ـــة ةســـلام�الإإن المصـــارف " 

  ).2(من الاست�انة، �ما في الجدول رقم ) 18-1(الفرض�ة من خلال الفقرات 

  )2(جدول رقم 

  قواعد العمل الشرعي وضوا�طه� اللیب�ة ةسلام�الإالتزام المصارف �نتائج التحلیل المتعلقة 

 المجموعات الفقرة
الوسط 
 الحسابي

  النسبة
% 

  الانحراف
 المعاییر

  معامل
 %الاختلاف 

  الأھمیة
  الترتیبیة

 
تقوم على عقیدة شمولیة  ةسلامیالإإن المصارف 

  .الإسلام
 السابعة  25.24 1.055 83.60 4.18

 

العاملین لدیكم على معرفة كافیة بالقانون إن 

 )1(المعدل للقانون رقم  2012لسنة  )46(رقم

  .بشأن المصارف 2005لسنة 

 التاسعة 27.96 1.037 74.20 3.71

 
المتمثلة في الامانة والصدق  إن أخلاقیات المھنة

والوفاء والالتزام والقناعة والعدل والتیسیر ھي 
  .الضابط المعنوي للمعاملات ولمن یقوم بھا

 العاشرة 29.36 1.066 72.60 3.63

 

ة تكون موافقة سلامیإن معاملات المصارف الإ
والقانون  ةسلامیومبادئ الشریعة الإ لأحكام

 )1(قانون رقم المعدل لل 2012لسنة  )46(رقم

  .بشأن المصارف 2005لسنة 

 الخامسة 25.64 1.156 90.20 4.51

 
إن عقود المرابحة وعقود البیع والمشاركة 

وموافقة  وغیرھا من العقود مرجعیتھا فقھ العقود
  .الھیئة الشرعیة بالمصرف

 الثانیة 25.32 1.185 93.60 4.68

 

ة من البیع سلامیإن معاملات المصارف الإ
ء والاجارة والمشاركات والمضاربات والشرا

وغیرھا تقوم على قاعدة المشاركة في الربح 
  ).الغنم بالغرم والكسب بالخسارة( والخسارة

 الرابعة 25.90 1.202 92.80 4.64

 
ة تنظر إلى النقود على سلامیإن المصارف الإ

أنھا معیار للقیاس وأساس لتثمین السلع والبضائع 
 الثامنة 31.84 1.239 77.80 3.89
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یھا على أنھا سلعة تباع والخدامات، ولا ینظر إل
  .وتشترى

 
ة تتعامل مع مبلغ الدین سلامیإن المصارف الإ

على أنھ ثابت لا یزید بالتأخر ولا ) المدین(
  .ینقص بالتعجیل

 الأولى 20.83 0.983 94.40 4.72

 

إن قواعد حساب المُخصصات الواجب اتباعھا 
تفق وفقھ المعاملات لمُواجھ مخاطر الأصول ت

  .الشرعیة 
  

3.52 70.40 1.193 33.90 
الحادي 

 عشر

 

ة بالبعد الاجتماعي في سلامیتھتم المصارف الإ
مثل تأسیس صندوق للزكاة، : معاملاتھا

  .وصندوق القرض الحسن
  

1.53 30.60 1.237 80.83 
الرابع 
 عشر

 
ة بالبعد البیئي في سلامیتھتم المصارف الإ

  .المشروعات البیئیةمثل : معاملاتھا
1.32 26.40 1.257 95.25 

الخامس 
 عشر

 
ة سلامیفي حال اختلاط أموال المصارف الإ

بأموال حرام بدون قصد یتم تطھیر تلك المبالغ 
  .في وجوه الخیر العامة وفقاً لفتاوي الفقھاء 

3.21 64.20 1.091 33.98 
الثالث 
 عشر

 
مع إن معاییر مراجعة الحسابات الختامیة تتفق 

فقھ المعاملات و معاییر المراجعة الدولیة
  . یة الشرع

 السادسة 25.08 1.066 85.00 4.25

 
تنص القانونین المنظمة لعمل المصارف 

ة على إحیاء فریضة الزكاة وذلك سلامیالإ
  .بتحصیلھا من المساھمین 

1.22 24.40 1.162 95.21 
السابع 
 عشر

 

تنص القوانین المنظمة لعمل المصارف 
ة على تحصیل الزكاة من اصحاب سلامیالإ

الحسابات الاستثماریة وفق رغبة اصحاب 
  .الحسابات 

1.31 26.20 1.131 86.31 
السادس 

 عشر

 
ة على سلامیتنص القوانین المنظمة للمصارف الإ

  .صرف قیمة الزكاة وفق مصارفھا الشرعیة 
1.21 24.20 1.237 102.21 

الثامن 
 عشر

 
شرعیة من المختصین للمصرف ھیئة للرقابة ال

في علوم الشریعة والقانون والمصارف 
  .ة ومن ذوي الخبرة في فقھ المعاملات سلامیالإ

 الثالثة 29.58 1.375 93.00 4.65

 
ة إدارة للمراجعة سلامیلدى المصارف الإ
  .والتدقیق الشرعي 

3.48 69.60 1.036 29.77 
الثاني 
 عشر

  18.85 0.624 66.29 3.31 متوسط الفرضیة

  المزدوج T-testاختبار 

   t( -1.526(قیمة 

   17 درجة الحریة

   t( 0.013(مستوى المعنویة 

   0.050 مستوى الثقة

عشــر فقــرة حیــث جــاء  ثمان�ــة نتــائج اخت�ــار الفرضــ�ة والــذ� جــاء فــي) 2(و�وضــح الجــدول رقــم 

قواعـــد العمـــل �اللیب�ـــة  ةســـلام�الإالتزام المصـــارف �ـــالمتوســـ� الحســـابي لمجمـــوع فقـــرات الفرضـــ�ة المتعلقـــة 

وهــــي نســــ�ة تقــــع فــــي درجــــة التقیــــ�م الجیــــدة والتــــي %) 66.29(ومــــا نســــبته ) 3.31( الشــــرعي وضــــوا�طه

ولــ�س %) 68إلــى أقــل مــن % 52(ومــا نســبته ) 3.40إلــى أقــل مــن  2.60(متوســطها الحســابي مــا بــین 

امـل الاخـتلاف لمجمـوع هناك اختلاف �بیر في إجا�ات عینة ال�حث حول فقرا ت الاسـتب�ان حیـث بلـغ مع
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وهـو یـدل علـى تجـانس وتوافـ� ف�مـا بیـنهم، ف�مـا بلـغ الانحـراف المع�ـار� للفرضـ�ة مـا %) 18.85(الفقرات 

وهــذا یــدل علــى تمحــور إجا�ــات عینــة ال�حــث حــول الوســ� الحســابي العــام للفقــرات محــل ) 0.624(نســبته 

  .ال�حث

 ةســـلام�الإن المصـــارف علـــى أ %)94.40(فـــي الترتیـــب الأول بنســـ�ه ) 8(جـــاءت الفقـــر رقـــم 

الفقرات رقم ، ف�ما �انت على أنه ثابت لا یز�د �التأخر ولا ینقص �التعجیل) المدین(تتعامل مع مبلغ الدین 

إن عقـود المرا�حـة  في الترتیب الثاني والثالـث والرا�ـع والخـامس علـى التـوالي، والتـي تؤ�ـد )4، 6، 17، 5(

موافقـة وموافقـة الهیئـة الشـرع�ة �المصـرف و  لعقـود مرجعیتهـا فقـه العقـودوعقود الب�ع والمشار�ة وغیرها من ا

لســــنة  )1(المعــــدل للقــــانون رقــــم  2012لســــنة  )46( والقــــانون رقــــم ةســــلام�الإوم�ــــاد� الشــــر�عة  لأح�ــــام

مصــرف هیئــة للرقا�ــة الشــرع�ة مــن المختصــین فــي علــوم الشــر�عة والقــانون وأن لل، �شــأن المصــارف2005

ة مــن ســلام�الإ ن معــاملات المصــارف، �مــا أومــن ذو� الخبــرة فــي فقــه المعــاملات ة�ســلامالإوالمصــارف 

 والمشـــار�ات والمضــار�ات وغیرهـــا تقـــوم علـــى قاعــدة المشـــار�ة فـــي الـــر�ح والخســـارة جـــارةوالإالب�ــع والشـــراء 

  . )الغنم �الغرم والكسب �الخسارة(

رجة الالتزام الجیـد جـداً �قواعـد ضمن فترة د) 18، 13، 9، 7، 3، 2، 1(ف�ما  جاءت الفقرات رقم 

�شـــأن  2005لســـنة ) 1(المعـــدل للقـــانون رقـــم  2012لســـنة ) 46(فقـــه المعـــاملات والمعرفـــة �القـــانون رقـــم 

، �مـــا جـــاءت %)84-% 68(ومـــا نســـبته ) 4.20إلـــى  3.40(المصـــارف حیـــث �ـــان المتوســـ� الحســـابي 

أ� مـــا بـــین %) 64.20(و�نســـ�ه ) 3.21( ضـــمن فتـــرة الالتـــزام الجیـــدة، و�وســـ� حســـابي) 12(الفقـــرة رقـــم 

، وهــذا یــدل علــى الالتــزام الجیــد علــى %)68إلــى أقــل مــن % 52(ومــا نســبته ) 3.40إلــى أقــل مــن  2.60(

بدون قصد یتم تطهیر تلـك الم�ـالغ  ، وإذا تم الاختلا��أموال حرام ةسلام�الإاختلا� أموال المصارف  عدم

ضمن فتـرة ) 16، 15، 14، 11، 10(ف�ما جاءت الفقرات رقم ، في وجوه الخیر العامة وفقاً لفتاو� الفقهاء

% 20(و�مـا نسـبته ) 1.80إلى أقل من  1(الالتزام الضع�فة حیث جاء الوس� الحسابي لهذه الفقرة ما بین 

�ال�عـــد الاجتمـــاعي فـــي  ةســـلام�الإالمصـــارف ، وهـــذا �شـــیر إلـــى التـــزام ضـــعیف لـــد� %)36إلـــى أقـــل مـــن 

�ال�عــــد البیئــــي فــــي  امهتمــــوعــــدم ا  ،ق للز�ــــاة، وصــــندوق القــــرض الحســــنمثــــل تأســــ�س صــــندو : معاملاتهــــا

ــم تــنص ةســلام�الإالمنظمــة لعمــل المصــارف  وانینالقــ، �مــا أن معاملاتهــا علــى إح�ــاء فر�ضــة  فــي لیب�ــا ل

 أصــــحابالحســــا�ات الاســــتثمار�ة وفــــ� رغ�ــــة  أصــــحابمــــن  ، أوالز�ـــاة وذلــــك بتحصــــیلها مــــن المســــاهمین

 .رف ق�مة الز�اة وف� مصارفها الشرع�ةص ، أو على ��ف�ةالحسا�ات

المـــزدوج لق�ـــاس الدلالـــة الإحصـــائ�ة بـــین �ـــل مـــن الوســـ� الحســـابي  T-testعنـــد إجـــراء اخت�ـــار 

الــذ� ) 3.4(و�ــین الوســ� الحســابي قواعــد العمــل الشــرعي وضــوا�طه �اللیب�ــة  ةســلام�الإالمصــارف للالتــزام 

و�انــت ) t  =-1.526(دال إحصــائ�اً حیــث �انــت ق�مــة �مثــل الحــد الأدنــى للدرجــة الجیــدة جــداً، یتبــین أنــه 
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وهـذا المسـتو� ذا دلالـة إحصـائ�ة ومعنو�ـة، و�ـدل علـى أن درجـة الالتـزام جیـدة ) 0.013(تسـاو�  tمعنو�ة 

 .قواعد العمل الشرعي وضوا�طه�اللیب�ة  ةسلام�الإالمصارف لد� 

لم تلتـزم  اللیب�ة ةسلام�الإرف ن المصاأ(و�ناء على ما تقدم فإنه نرفض الفرض�ة التي تنص على 

التزمــت  اللیب�ــة ةســلام�الإإن المصــارف (ونقبــل الفــرض البــدیل القائــل ) �قواعــد العمــل الشــرعي وضــوا�طها

  %).   66.29(بدرجة التزام جیدة بلغت نسبتها ) �قواعد العمل الشرعي وضوا�طها

  :ملاحظات عینة الدراسة. 3

متعلـ� �الملاحظـات �انـت أكثـر الملاحظـات أهم�ـة وتكـرار ومن خلال الجزء الثالـث للاسـت�انة وال

من عینة الدراسة �أن نتیجة للظروف الأمن�ة وإ�قاف إجراءات التسجیل العقار� �ان لـه سـ�اب رئ�سـي فـي 

لســنة ) 46(عــدم تفعیــل �ــل الصــ�غ التعاقد�ــة وفــ� فقــه المعــاملات ومــواد الفصــل الرا�ــع مــن القــانون رقــم 

  .�شأن المصارف 2005لسنة ) 1(قم م المعدل للقانون ر 2012

  الاستنتاجات والتوص�ات

، وضـوا�طها الشرعيوقواعد العمل  ة اللیب�ةسلام�الإالمصارف في ضوء نتائج الدراسة ف�ما یتعل� 

  . یورد ال�احث أهم الاستنتاجات والتوص�ات ذات العلاقة

  :الاستنتاجات

، ولمـا تمثلـه وضـوا�طها الشـرعيقواعد العمل � اللیب�ة ةسلام�الإانطلاقاً من أهم�ة التزام المصارف 

وفـ� النشـاطات الاقتصـاد�ة المجتمـع مـن خـلال الأعمـال و هم وأساسي فـي ممن دور  ةسلام�المصارف الإ

  :، توصل ال�احث إلى الاستنتاجات التال�ةةسلام�الشر�عة الإ

ة سـلام�ارف الإالمصارف محل الدراسة تعمل وفـ� نصـوص الفصـل الرا�ـع والمتعلـ� �أح�ـام المصـإن  .1

  .�شأن المصارف 2005لسنة ) 1(المعدل للقانون رقم  2012لسنة ) 46(من القانون رقم 

م، یتضــح أن 2012لســنة ) 46(قــانون المصــارف اللیبــي رقــم  إلیهــا أشــارفــي الصــ�غ التعاقد�ــة التــي  .2

 المصـــارف لا تعمـــل بهـــا �شـــ�ل عـــام وأن الصـــ�غة المط�قـــة هـــي صـــ�غة عقـــود المرا�حـــة، وذلـــك لعـــدم

المتعلقــة بهــا مثــل التســجیل فــي  الإجــراءاتالتعامــل �الصــ�غ الشــرع�ة الأخــر� نتیجــة لــ�عض  إم�ان�ــة

  .2012من بدا�ة سنة  هالسجل العقار� والذ� أوقف تعاملات

نتیجة لعدم تطبی� العدید من الص�غ الشرع�ة مثل الإجارة وعقود السلم والاستصـناع والإجـارة المنته�ـة  .3

 . شغیل�ة وغیرها سبب معه عدم انشاء صنادی� للقرض الحسن وصنادی� الز�اة�التمل�ك والإجارة الت
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أو مـن  ،م علـى ��ف�ـة تحصـیل الز�ـاة مـن المسـاهمین2012لسنة) 46(لم ینص قانون المصارف رقم  .4

أو مـــن عوائـــد تنفیـــذ العقـــود �المشـــار�ة، ولـــم یـــنص علـــى مصـــارف  ،الحســـا�ات الاســـتثمار�ة أصـــحاب

�ـــأن تؤســـس صـــنادی� للقـــرض الحســـن ) 9(المـــادة مائـــة م�ـــررة ) 5(ي الفقـــرة نفاقهـــا، إلا أنـــه أشـــار فـــإ

  .وصندوق الز�اة من عائد الأنشطة الاستثمار�ة

  :التوص�ات

  :�عد عرض النتائج والاستنتاجات، یوصي ال�احث �ما یلي

، و��ف�ــــة تســـو�� الخــــدمات ســـلاميبز�ـــادة تأهیــــل العـــاملین �المصـــارف للعمــــل المصـــرفي الإنوصـــي  .1

  .ةسلام�لعلم�ة الإ�الطرق ا

مـن ) 5(على المصارف العاملة في لیب�ا ز�ادة الاهتمام �ال�عد الاجتماعي من خلال تفعیل الفقرة رقـم  .2

�شأن تأس�س صنادی� للقرض الحسن والز�ـاة مـن عوائـد الأنشـطة الاسـتثمار�ة ) 9(المادة مائة م�ررة 

  .للمصرف

العقـــود الشـــرع�ة مـــن الإجـــارة وعقـــود الســـلم العـــاملین �المصـــارف اللیب�ـــة الاســـتفادة مـــن صـــ�غ نوصـــي  .3

  .والاستصناع والإجارة المنته�ة �التمل�ك والإجارة التشغیل�ة، لز�ادة النفع لكل من المصارف والمجتمع

 الأمـــوالالجهــات التشــر�ع�ة وضـــع صــ�اغة فــي قـــانون المصــارف �شــأن تحصـــیل الز�ــاة مــن نوصــي  .4

  .الاستثمار�ة للمصارف الأنشطةئد المساهمین و�ذلك عوا وأر�احالمودعة �المصارف، 

الجهات التشـر�ع�ة وضـع صـ�اغة فـي قـانون المصـارف �شـأن تحدیـد ��ف�ـة صـرف الز�ـاة مـن نوصي  .5

 .صندوق الز�اة

تغییر مفردات المقررات الدراس�ة �الجامعات والكل�ات اللیب�ة المتعلقة �محاس�ة المصـارف وغیرهـا مـن  .6

 .ةسلام�ى والصیرفة الإالمقررات المحاسب�ة والإدار�ة �ما یتمش

  :هوامشال

 .14:سورة الروم  .1

  ..4/1867:شعب الإ�مان، الصفة والرقم: البیهقي، المصدر: عائشة أم المؤمنین، المحدث: الراو�  .2

  .)274سورة ال�قرة،الآ�ه( .3

  )275سورة ال�قرة،الآ�ه( .4

  )1598(3/1219رواه مسلم في �تاب المساقاة، �اب لعن آكل الر�ا ومؤ�له،  .5

  .26-10ماجه والبزار والبیهقي، ابولینا ص ص  رواه ابن .6

  ..158-157ص ص / لبنان-م، بیروت1990، 1لابن هشام، السیرة النبو�ة، دار الخیر، � .7

/ فلســـــطین -م، غـــــزة http//site.iugaza.edu.ps ،1996عصـــــام محمد ال�ح�صـــــي، المحاســـــ�ة فـــــي الإســـــلام،  .8

  . 210ص

  . 211صالمرجع نفسه،  .9
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ــــین " م، 2010ســــالم رحومــــة الحــــوتي،  إبــــراه�م الطــــراد، إســــماعیل .10 ــــنظم العلاقــــة ب التشــــر�عات والإجــــراءات التــــي ت

ة ســـلام�مـــؤتمر الخـــدمات المال�ـــة الإ"دراســـة مقارنـــة بـــین الأردن ولیب�ـــا -ة والمصـــرف المر�ـــز� ســـلام�المصـــارف الإ

  .م طرابلس لیب�ا2010الثاني، أبر�ل 

ة، رســالة ماجســتیر ســلام�ســتثمار�ة لــد� المصــارف الإم، وســائل الاســتثمار للحســا�ات الا2014محمد الأول غــالي،  .11

  .مالیز�ا  -م، ن�لا�2014ة المالیز�ة، سلام�غیر منشور، جامعة العلوم الإ

اللیبـي، مجلـة الاجتهـاد لدراسـات القانون�ـة  سـلاميم، تحـد�ات العمـل المصـرفي الإ2017عبدالمجید العاني،  أسامة .12

  .ئرالجزا-م، لتامنغست2017،)12(والاقتصاد�ة، ع

ة في التنم�ة الاجتماع�ة في السودان دراسـة حـال بنـك سلام�م، دور المصارف الإ2006رشا علي عبدالله ال�شیر،  .13

-م، الخرطوم2006السوداني، رسالة ماجستیر غیر منشورة، جامعة السودان للعلوم والتكنولوج�ا، سلاميف�صل الإ
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